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DIGITALISERING OG SIKKERHED

Digitaliseringens udfordringer for sikkerhed:

• Opmærksomhed på og efterlevelse af reguleringer og krav

• Omstilling af organisationen til nye udfordringer

• Tilpasning af virksomhedens risikostyringsmodeller til ændret 

trusselsbillede

• Gensidig tillid mellem virksomheder for sikker dataudveksling



DEN PERFEKTE  ”DIGITALE” STORM …
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HVAD KAN VI HJÆLPE MED

• Cybersikkerhed

• Dokumentation af virksomhedens systemer og 
data

• Risikostyring

• GDPR dokumentation

• Hændelsesstyring

• ESG

Produkter

• D-mærkning
• Gennemgå virksomhedens status

• Fokus på gaps

• Ansøgning om godkendelse

• Organisationen
• Roller og opgaver

• Kompetenceudvikling

• Samarbejde og kultur

Services



CYBERSIKKERHED

Cyberrobust?

• Status i forhold til 
anbefalinger fra Best 
practise standarder

• Status i forhold til 
Center for 
Cybersikkerheds 
indsatsområder

Cybersikker?

• Kendte angrebstyper

• Anbefalede beskyttelser

Sikker forretning?

• Forretningsmæssig 
konsekvens

• Samlet risikovurdering

Trusler ift. sandsynlighed og konsekvens
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HVAD KAN MAN GØRE?
Projekt i hele 
virksomheden

Vurder niveau

Beslut indsatser

Gennemfør 
nødvendige 
ændringer

Systematiser 
opfølgning og 

kontrol

Sørg for roller, 
opgaver og ansvar 

Doku-
mentation



STEPPING STONE
ISO 

standarder

GDPR

NIS 2
Cyber-
trusler

ESG –
governance, 
etik, privacy



VELDOKUMENTERET METODE

D-mærket

• Dansk Industri
• Dansk Erhverv
• SMV Danmark
• Forbrugerrådet
• Grønlands Erhverv?

Erhvervsforbund

• Lov - GDPR

• Sikkerhed – ISO 27001

•Cybersikkerhed – CIS 
18, NIST CSF

Alle væsentlige 
krav •Virksomhedens 

størrelse

•Virksomhedens 
aktiviteter

Behov

• Styring

• Sikkerhed

•Dokumentation

Faste krav
•Auditering

•D-mærke

Certificering



ROLLER, ANSVAR, SAMARBEJDE

Top

ledelse

(mellem)Ledere

Medarbejdere:

Processer, data og aktiver

Sikkerhed i beskyttelse af aktiver og data



TILPASNINGS- OG FORANDRINGSPROCES

Ledelse 
Organisering

Kultur
Beskyttelse

Risikovurdering
Compliance

Dokumentation
Systematisering

Konsensus om mål

skaber organisatorisk opbakning 

Løsning i organisationen

af fundne gaps skaber ejerskab og forankring

Læring af løsningsprocessen 

skaber samarbejde på tværs af organisationen

Status på væsentlige mål 

for organisationen



I-TRUSTS YDELSER

ALLE SERVICES FRA EGEN SAAS-APPLIKATION – ENABLOR

STATUS OG FORANDRING

Tilsyn / Audit / Baseline:
Beskyttelse og overholdelse af regler

Råd og
vejledning

Fra status til praksis

GRC
Dokumentation og risikostyring

Model af organisationens behandlinger, 
dataflows,  it- og datastruktur – Enterprise model


